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Befürchtungen der Gewerkschaften

Lohndumping: GAV-Mindestlöhne könnten wegen 
Teillohnstellen unter Druck kommen.

Gute Wirtschaftspolitik statt Förderung von Billigjobs.



Bedingungen der Arbeitsintegrationsprojekte aus Sicht der 
Gewerkschaften (1)

1. Keine direkte Konkurrenzierung der bestehenden 
Arbeitsplätze

2. Arbeitsintegrationsprojekt muss einen 2. Arbeitsintegrationsprojekt muss einen 

Qualifizierungs- und Betreuungsaspekt beinhalten.

3. Zustimmung und Supervision der lokalen 

Sozialpartner



Bedingungen der Arbeitsintegrationsprojekte aus Sicht der 
Gewerkschaften (2)

4. Arbeitsintegrationsprojekt wird von gemeinnützigen 
oder staatlichen Organisationen geführt.

5. Zeitliche Beschränkung5. Zeitliche Beschränkung

6. Respekt der Grundrechte


