VORLEHREN IM SAH BERN: INVESTITION IN DIE
ZUKUNFT JUNGER MENSCHEN — KURZBESGHRIEB

Die Ubergangsphase von der obligatorischen Schule in
eine Lehre gelingt vielen Jugendlichen auf Anhieb. Fur
einige ist dieser Ubergang jedoch weder direkt nach der
obligatorischen Schulzeit noch einige Jahre spater zu
schaffen, was sie oft langfristig in der beruflichen Entwick-
lung beeintrachtigt. Diese jungen Menschen sind sehr
gefahrdet, langfristig von Sozialhilfeleistungen abhangig
zu werden. Rund 75 % der jungen Sozialhilfebezligerinnen
verfligen Uber keinen nachobligatorischen Abschluss

auf der Sekundarstufe Il. Daher ist eine Berufslehre fur
sie einer der wirksamsten Schutzfaktoren vor Langzeit-
arbeitslosigkeit.

Damit den von Erwerbslosigkeit betroffenen Jugendlichen
der berufliche Einstieg besser gelingt, bietet das SAH Bern
Vorlehrstellen in verschiedenen Berufen an.
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VORLEHREN -

ein Programm des SAH Bern
zur beruflichen Integration
junger Menschen

Vorlehren als innovatives und

nachhaltiges Angebot

Den Einstieg in eine berufliche Grundausbildung schaffen
viele Schulabgangerinnen problemlos, wahrend einer
gewissen Gruppe von Jugendlichen dieser direkte Ein-
stieg in eine qualifizierte Ausbildung jedoch aus unter-
schiedlichen Grinden verwehrt bleibt. Oft durchlaufen sie
verschiedene Beschaftigungs- und Brickenangebote,
die jedoch die haufig einsetzende Abwartsspirale nicht
zu verhindern vermadgen. Je langer der Einstieg in eine
nachobligatorische Ausbildung verzégert wird, desto
schwieriger wird es fUr Jugendliche resp. junge Erwach-
sene, sich nachhaltig beruflich zu integrieren. Um dieser
Entwicklung vorzubeugen und entgegenzuwirken, bietet
das SAH Bern neu Vorlehrstellen flr zwei Zielgruppen an:

Schulabgéngerlnnen (15-18 Jahre) kbnnen von einem
kombinierten Angebot von praktischer Arbeit und dem
Besuch einer Vorlehrklasse an einer Berufsfachschule
profitieren.

Jungen Erwachsenen ohne beruflichen Abschluss
(20—-30 Jahre) soll ebenfalls die Moglichkeit eines Ein-
stieges in eine berufliche Grundausbildung ermoglicht
werden.

Die Vorteile gegenutber anderen Angeboten sind:

e Durchlassigkeit zwischen BIP und Vorlehre (Vorberei-
tung auf Vorlehre, direkter Ubertritt)

e erhdhte Wahrscheinlichkeit, eine Anschlussldsung in
Form einer beruflichen Grundausbildung zu finden und
damit nachhaltige berufliche Integration zu gewéahren

e adaquate Begleitung durch qualifizierte Lehrlingsaus-
bildnerinnen mit agogischer Zusatzausbildung

e Kklare, berufsspezifische Ausbildungsziele, die sich an
den Lehrplanen der jeweiligen Berufe orientieren

Ziele der Vorlehre

e Vermittlung praktischer Fertigkeiten, grundlegenden
Kenntnissen und theoretischen Wissens eines Berufes

e \orbereitung auf die praktischen Anforderungen des
Berufsalltags resp. der beruflichen Grundausbildung

e Anschlusslésung in Form einer beruflichen Grundaus-

Berufe und Standorte

Das SAH Bern bietet Vorlehrstellen flir Schulabgéangerin-

nen und Erwachsene in folgenden Berufen an:

¢ Detailhandelsassistentin/in, Schwerpunkt Buch-
antiquariat, Standorte Bern/Thun

e | ogistikpraktiker/in, Standort Bern

e Zweiradmechaniker/in, Schwerpunkt Fahrrader,
Standort Interlaken

e Schreinerpraktiker/in, Standort Wimmis

e Dekorationsndherln, Standort Thun

Konzepte

Die Konzepte der Ausbildungsziele der jeweiligen Berufe
(in Anlehnung an die Bildungspléane der Grundausbildun-
gen EBA) und allgemeine Informationen tber Vorlehren
im SAH Bern werden Ihnen auf Wunsch gerne zugestellt.

Aufnahmebedingungen

Die Aufnahmebedingungen hdngen von den internen

Vorgaben des SAH Bern und den Kriterien der jeweiligen

Berufsfachschulen ab.

e Interesse an beruflicher Qualifizierung

e Arbeitsfahigkeit und Arbeitspensum von 100 % (inkl.
2 Tage Unterricht Berufsfachschule)

¢ Offenheit gegentber Neuem, Einsatz- und Lernbereit-
schaft

e \oraussetzungen der Schule «Vorlehre flr Jugendliche»
(www.erz.be.ch/vorlehre, Lehrbeginn August bis
Januar) und «Vorlehre fir Erwachsene» bzw. «Fit flr
die berufliche Grundbildung» (www.bffbern.ch,
www.gibthun.ch/berufliche-grundbildung, Lehrbeginn
jeweils Mai)

e Sicherstellung der Finanzierung

Finanzielles
e CHF. 2°050.- pro Monat inkl. Lehrlingslohn Vorlehre

Anmeldung und Information
Bewerbungsdossier mit Motivationsschreiben bitte direkt
an nachstehende Adresse zustellen:

SAH Bern, VORLEHRE, Monbijoustrasse 32, 3001 Bern,
Daniel Lischer, vorlehre@sah-be.ch, Tel. 031 38064 68

bildung (eidg. Attest oder eidg. Fahigkeitszeugnis) oder
einer Arbeitsstelle
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